
 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถาน ี

สถานีตำรวจทางหลวง 5 กองกำกับการ 4 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 
 

 

เมื ่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 พ.ต.ท.ไพโรจน์  ทรัพย์ประเสริฐ สว.ส.ทล.5 กก.4 บก.ทล. ได้เรียก
ประชุมประจำเดือน เพื่อช้ีแจงนโยบายการทำงาน  

ประเด็นสำคัญ: 
1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

• ช้ีแจงความสำคัญและตัวชี้วัดท่ีเกี่ยวข้อง  
• แนวทางเพิ่มคะแนนและปรับปรุงกระบวนการทำงาน 

     2. มาตรการต่อต้านการทุจริต 
• ย้ำแนวทางปฏิบัติท่ีโปร่งใสและบทลงโทษทางวินัย 

     3. การใช้เทคโนโลยีสนับสนุนความโปร่งใส 
• นำระบบดิจิทัลมาปรับปรุงกระบวนการทำงาน ติดตังกล้อง Body Camera ขณะปฏิบัติหน้าท่ี และมอบ

รางวัลแก่ผู้ปฏิบัติงานดีเด่น    

           

             

 

 

 

 

 

 

 

 

          พ.ต.ท.            
                                                                        (ไพโรจน์ ทรัพย์ประเสริฐ) 

                     สว.ส.ทล.5 กก.4 บก.ทล. 


